Приложение 
к постановлению администрации Чебаркульского городского округа

от 05.05. 2017 г. № 314
Порядок

предоставления субсидии юридическим лицам на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временной занятости несовершеннолетних
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Постановлением Правительства Челябинской области от 22.10.2013 г. № 338-П "О государственной программе Челябинской области «Развитие образования в Челябинской области»на 2014- 2019 годы», Уставом администрации Чебаркульского городского округа в целях предоставления субсидий юридическим лицам на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях и лагерях с дневным пребыванием детей.

2.Порядок устанавливает механизм предоставления субсидий детским оздоровительным лагерям, в том числе муниципальным учреждениям, деятельность которых связана с организацией детского отдыха и оздоровления детей, расположенных на территории Челябинской области и организующих отдых детей в каникулярное время (далее - юридические лица).

3. Основные понятия, используемые в настоящем Порядке:

1) субсидия- форма безвозмездного и безвозвратного предоставления средств бюджета Чебаркульского городского округа (далее- городской округ) на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных оздоровительных лагерях, муниципальных учреждениях;

2) каникулярное время- это периоды осенних, зимних, весенних и летних школьных каникул, установленные для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений, продолжительность которых определяется законодательством Российской Федерации;

3) уполномоченный орган на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных оздоровительных лагерях, муниципальных учреждениях - отраслевой (функциональный) орган администрации городского округа, главный распорядитель бюджетных средств городского округа, выделенных для предоставления субсидий юридическим лицам- Управление образования администрации Чебаркульского городского округа (далее - Управление);

4)межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и временного трудоустройства несовершеннолетних городского округа в каникулярное время (далее - Комиссия) - коллегиальный орган, созданный на основании правового акта администрации городского округа и осуществляющий формирование единой городской политики в интересах детей, основанной на поддержке семьи, в целях обеспечения оздоровления, отдыха и занятости детей в каникулярное время.

4. Субсидия юридическим лицам предоставляются с целью финансового обеспечения затрат на организацию отдыха детей в возрасте от 6 до 18 лет (включительно), за исключением обучающихся в учреждениях профессионального образования и детей, отдыхающих в каникулярное время за счет средств федерального бюджета.

II. Цели, условия и критерии предоставления субсидии
5. Целью предоставления субсидии является организация отдыха детей в каникулярное время в загородных оздоровительных лагерях и муниципальных учреждениях, а также организация временного трудоустройства несовершеннолетних.

6. Предоставление субсидии осуществляется на основании отбора юридических лиц, претендующих на получение субсидии, проводимого Комиссией в соответствии с разделом 3 настоящего Порядка.

7. Условием предоставления субсидии юридическому лицу является организация юридическим лицом отдыха детей в каникулярное время  в загородных оздоровительных лагерях и муниципальных учреждениях, а также организация временного трудоустройства несовершеннолетних.

8. Критериями отбора юридических лиц на получение субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время являются:

1) Уведомление территориального органа федеральной службы государственной статистики по Челябинской области, содержащее в себе сведения о видах экономической деятельности;
2) наличие программы лагеря, обеспечивающей проведение с детьми воспитательной работы.
III. Порядок предоставления субсидии
9. Управление доводит до юридических лиц информацию о дате начала и дате окончания приема заявок от юридических лиц.

10. Для получения субсидии юридическое лицо направляет в Управление заявку на получение субсидии. К заявке прилагаются документы, подтверждающие соответствие критериям, установленным пунктом 8 настоящего Порядка.

11. Управление проверяет соответствие представленных заявок установленным требованиям и в течение семи рабочих дней с даты завершения приема заявок направляет представленные юридическими лицами заявки и информацию о планируемых расходах на предоставление субсидий в Комиссию.

12. Комиссия рассматривает представленные юридическими лицами заявки и принимает решение об удовлетворении заявок и предоставлении субсидии юридическим лицам (в пределах планируемых расходов на предоставление субсидии в текущем году) или отказывает в удовлетворении заявок.

13. Основанием для отказа являются:

1) несоответствие заявки установленным требованиям;

2) непредставление или предоставление не в полном объеме юридическим лицом документов, подтверждающих соответствие критериям, установленным в пункте 8 настоящего Порядка.

14. Решение Комиссии подписывается председателем Комиссии и направляется в Управление.

15. В случае принятия решения об отказе в удовлетворении заявки Комиссия направляет юридическому лицу выписку из протокола заседания Комиссии и мотивированное заключение.

16. На основании протокола Комиссии Управление заключает с юридическим лицом соглашение, о предоставлении субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в текущем году.

17. Целевая субсидия предоставляется на условии заключения между Управлением и юридическим лицом соглашения о предоставлении целевой субсидии (далее - Соглашение) по форме, установленной приложением к настоящему Порядку:

1) размер, сроки, условия предоставления субсидии, цели ее использования, показатели, характеризующие объем и качество предоставляемой услуги;

2) обязательства юридического лица по целевому использованию субсидии;

3) обязательства юридического лица по обеспечению прав Управления и (или) органа государственного (муниципального) финансового контроля на проведение проверки целевого использования субсидии;

4) порядок предоставления юридическим лицом отчетности о расходовании субсидии;

5) порядок и условия возврата субсидии или ее части в текущем финансовом году;

6) ответственность сторон за несоблюдение условий соглашения.

18. Субсидия юридическому лицу перечисляется Управлением на расчетный счет юридического лица после поступления денежных средств на лицевой счет Управления в сроки, определенные соглашением.

IV. Порядок возврата субсидии
19. Субсидия, направленная юридическому лицу, подлежит возврату на лицевой счет Управления в случаях, если фактическое исполнение юридическим лицом соглашения меньше по объему или не соответствует качеству услуг, определенных соглашением, либо юридическим лицом нарушены условия, установленные при предоставлении субсидии.

20. Субсидия, направленная юридическому лицу, подлежит возврату в текущем финансовом году на лицевой счет Управления в течение 15 дней с момента получения юридическим лицом соответствующего уведомления Управления о возврате субсидии.

21. При не возврате юридическим лицом субсидии в сроки, установленные в пункте 20 настоящего Порядка, Управление принимает меры по взысканию субсидии в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

V. Организация контроля

22. Юридическое лицо, получившее субсидию, предоставляет в Управление отчет об использовании предоставленной субсидии в целях финансового обеспечения затрат на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях по формам и в сроки, установленные соглашением.

23. Управление осуществляет контроль целевого использования субсидий, выполнения юридическими лицами показателей, характеризующих объем и качество предоставляемых услуг.

24. Юридическое лицо несет ответственность за достоверность представленной отчетности о расходовании субсидии и целевое использование субсидии в соответствии с действующим законодательством.

Приложение 1
к Порядку предоставления целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних

ЗАЯВКА

на предоставление целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних

Наименование учреждения 

	Наименование вида расходов
	Кол-во детей
	Кол-во дней
	Стоимость 1 дня
	Всего расходы

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Руководитель ____________ (Ф.И.О.)

Исполнитель: Ф.И.О., тел. (указывать обязательно)

Приложение 2
к Порядку предоставления целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройств  несовершеннолетних

СОГЛАШЕНИЕ

о предоставлении целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних

   "_____" ___________ 20_____ г.

___________________________________________________________________________

  (наименование органа местного самоуправления, осуществляющего полномочия

 учредителя муниципального бюджетного учреждения/муниципального автономного

                                     учреждения)

(далее - Учредитель) в лице ______________________________________________,

                                                 (Ф.И.О.)

действующего на основании ________________________________________________,

с одной стороны, и

___________________________________________________________________________

    (наименование муниципального бюджетного учреждения/муниципального

                              автономного учреждения)

(далее - Учреждение) в лице ______________________________________________,

                                                  (Ф.И.О.)

действующего на основании ________________________________________________,

с  другой  стороны,  далее - именуемые  Стороны, в  соответствии с Решением

Собрания депутатов Чебаркульского городского округа от "_____" 20______ г.

N _______ "О бюджете Чебаркульского городского округа на год и на плановый

период _____ и _______ годов",

___________________________________________________________________________

           (перечислить нормативные правовые акты Российской Федерации,

___________________________________________________________________________

             Челябинской области, Чебаркульского городского округа,

__________________________________________________________________________

         в соответствии с которыми предоставляется целевая субсидия)

заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ

1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Учредителем целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних, в порядке и на условиях, определенных постановлением администрации Чебаркульского городского округа "Об утверждении Порядка предоставления целевой субсидии на  организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних".

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

    2.1. Учредитель обязуется:

    2.1.1. Предоставить в ________ году Учреждению субсидию в сумме _______

(_________________________________________________________________________)

                                  (сумма прописью)

на ________________________________________________________________________

                      (указать цели предоставления субсидии)

в  соответствии  со  сроками  предоставления  и  направлениями расходования

средств субсидии, указанными в разделе 3 настоящего Соглашения.

2.1.2. Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Уточнять и дополнять Соглашение в одностороннем порядке, в том числе в части сроков предоставления субсидии путем направления уведомления Учреждению.

2.2.2. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением субсидии в случае:

- внесения соответствующих изменений в нормативные правовые акты, устанавливающие расходное обязательство по предоставлению субсидии;

- увеличения или уменьшения объема бюджетных ассигнований, предусмотренных сводной бюджетной росписью и (или) лимитов бюджетных обязательств;

- выявления дополнительной потребности учреждения в финансировании других целей при наличии соответствующих бюджетных ассигнований, предусмотренных сводной бюджетной росписью и (или) лимитов бюджетных обязательств;

- выявления необходимости перераспределения объемов субсидии между Учреждениями;

- выявления невозможности осуществления расходов на предусмотренные цели в полном объеме.

2.2.3. В случае нецелевого использования субсидии прекращать ее предоставление с одновременным принятием мер к взысканию средств, использованных не по целевому назначению.

2.2.4. Устанавливать форму и сроки отчетности об использовании субсидии, перечень документов, прилагаемых к отчету.

2.2.5. Приостанавливать предоставление субсидии в случае нарушения Учреждением сроков предоставления отчета об использовании целевой субсидии и о достижении значений показателей результативности использования целевой субсидии за отчетный период, а также в случае нарушения и (или) невыполнения иных условий, установленных настоящим Соглашением, до устранения нарушений.

2.2.6. Учредитель имеет право проводить проверки Учреждений на предмет соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии 1 раз в год.

2.3. Учреждение обязуется:

2.3.1. Использовать субсидию по целевому назначению в соответствии с направлениями расходования средств субсидии, указанных в разделе 3 настоящего Соглашения.

2.3.2. обеспечить достижение следующих значений целевых показателей эффективности использования субсидии:

2.3.2.1. количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в организациях отдыха и оздоровления детей, в общем числе детей, охваченных отдыхом в организациях отдыха детей и их оздоровления всех типов (человек) ;

2.3.2.2. количество детей, охваченных отдыхом в каникулярное время в лагерях с дневным пребыванием детей, в общем числе детей, охваченных отдыхом в организациях отдыха детей и их оздоровления всех типов  (человек).
2.3.3. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий использования субсидии, в т.ч. условий, которые могут повлиять на изменение размера субсидии.

2.3.4. Представлять Учредителю отчетность об использовании целевой субсидии и о достижении значений показателей результативности использования указанной субсидии по форме, установленной приложением 1 к настоящему Соглашению, в течение 10 календарных дней после завершения финансового года.

2.3.5. По требованию Учредителя возвращать полную сумму средств субсидии или ее часть в случае, если фактические расходы по направлениям, предусмотренным в разделе 3 настоящего Соглашения, не могут быть произведены совсем либо произведены в полном объеме.

2.3.6. Возвратить по требованию Учредителя субсидию в течение десяти календарных дней с момента получения от Учредителя требования о необходимости возврата субсидии:

2.3.6.1. полную сумму средств субсидии, использованной не по целевому назначению;

2.3.6.2. субсидию или ее часть в случае установления фактов нарушения Учреждением условий Соглашения, предоставления ложных либо намеренно искаженных сведений.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении размера субсидии, прилагая финансово-экономическое обоснование расходов.

3. НАПРАВЛЕНИЕ РАСХОДОВАНИЯ И СРОКИ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ

	№ п/п
	Направления расходования средств субсидии (цели предоставления субсидии)
	Сумма, руб.
	Сроки предоставления:

	1
	2
	3
	4
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	Итого:
	
	


4. ЗНАЧЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ

ЦЕЛЕВОЙ СУБСИДИИ

	Наименование показателя
	Значения показателей результативности (показателей, характеризующих качество и (или) объем)

	
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год

	
	
	


5. ОСНОВАНИЯ И УСЛОВИЯ ИЗМЕНЕНИЯ УЧРЕДИТЕЛЕМ

ОБЪЕМА ЦЕЛЕВОЙ СУБСИДИИ

5.1. Основаниями и условиями изменения Учредителем объема целевой субсидии являются:

5.1.1. внесение соответствующих изменений в нормативные правовые акты, устанавливающие расходное обязательство по предоставлению целевой субсидии;

5.1.2. увеличение или уменьшение объема бюджетных ассигнований, предусмотренных сводной бюджетной росписью и (или) лимитов бюджетных обязательств;

5.1.3. выявление дополнительной потребности Учреждения в финансировании других целей при наличии соответствующих расчетов и обоснований в пределах общего объема бюджетных ассигнований, предусмотренных сводной бюджетной росписью и (или) лимитов бюджетных обязательств;

5.1.4. выявление необходимости перераспределения объемов субсидии между Организациями;

5.1.5. выявление невозможности осуществления расходов на предусмотренные цели в полном объеме.

6. ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ

ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЦЕЛЕВЫХ СУБСИДИЙ

6.1. Для предоставления субсидии Учреждение предоставляет Учредителю заявку на получение данной субсидии.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

7.1. Ответственность Учредителя:

7.1.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Учредитель несет ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

7.2. Ответственность Учреждения:

7.2.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Учреждение несет ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

7.2.2. Нарушение Учреждением условий целевого использования субсидий влечет ответственность в соответствии с действующим законодательством, в частности: возврат по требованию Учредителя или изъятие в бесспорном порядке бюджетных средств, используемых не по целевому назначению.

7.2.3. Учреждение несет ответственность за достоверность представляемой отчетности об использовании целевой субсидии и о достижении значений показателей результативности использования целевой субсидии.

8. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ

8.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует до "__" ________ 20__ г.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Изменения и дополнения настоящего Соглашения осуществляются в письменной форме в виде отдельного документа, подписанного Сторонами, и являются его неотъемлемой частью.

9.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению Сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным действующим гражданским законодательством Российской Федерации.

9.3. Споры между Сторонами разрешаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с действующим гражданским законодательством Российской Федерации.

9.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на ______ листах, каждое (включая приложения) по одному экземпляру для каждой из Сторон.

10. ПЛАТЕЖНЫЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

 Учредитель:                                                                                       Учреждение:
Место нахождения:                                                                           Место нахождения:

Банковские реквизиты                                                                     Банковские реквизиты

ИНН/КПП                                                                                          ИНН/ КПП

БИК                                                                                                     БИК

л/с                                                                                                        л/с

Руководитель__________________                                                 Руководитель ________________                                                                                          
              (Ф.И.О.)                                                                                       (Ф.И.О.)                           

М.П.                                                                                               М.П.

Приложение 
к Соглашению предоставления целевой субсидии на организацию отдыха детей в каникулярное время в загородных лагерях, лагерях с дневным пребыванием детей и организацию временного трудоустройства несовершеннолетних
ОТЧЕТ

об использовании целевой субсидии и о достижении значений показателей

результативности использования  целевой субсидии

___________________________________________________________________________

(наименование муниципального бюджетного учреждения (автономного учреждения))
                     за ___________________ 20_______ года

                      (период с начала года)

	N
	Цели использования субсидии
	Направление денежных средств
	Выделение денежных средств
	Израсходовано денежных средств по целевому назначению
	Возврат в бюджет неиспользованной субсидии
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Руководитель учреждения ________________   ________________________________

                            (подпись)              (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер       ________________   ________________________________

                            (подпись)              (расшифровка подписи)

М.П. "____" ___________ 20___ г.

